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1- ÉÉ : Qui sont-ils ? 

3- Perception de 
l’intégration de l’IA

2- Perception & usage 
des outils AI par les ÉÉ

PERSPECTIVES & 
RÔLES (ANE, CdP) 

RAPPEL éthiques : 
Normes et principes

PLAN

4- Compétences 
identifiées par les ÉÉ
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1- ÉÉ : Qui sont-ils ? 



2- Perceptions d’usage de l’AI par les ÉÉ
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2 – Perceptions d’usage de l’IA par les ÉÉ 
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3- Perceptions de l’intégration de l’IA

3 niveaux de perceptions
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4- Compétences identifiées
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4- Compétences identifiées
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5- Rappel : règles, normes, principes

https://www.eval.fr/gouvernance-de-levaluation/principes-normes-standard-glossaire/ 
https://www.eval.fr/ressources/developpement/normes-et-standards/
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Survol des règles, normes, principes communs

Obligations envers les Processus et produits
d’évaluationObligations pour évaluateur·trice participant·e·s

Précision, exhaustivité et
fiabilitéIndépendance Représentativité, équité

Respect de la dignité Contrôle de la qualité

Transparence

Impartialité

Crédibilité Respect des droits, de la
diversité

Absence de conflits d’intérêts Confidentialité Publication / dissémination

Dénonciation des méfaits
Honnêteté, intégrité et

professionnalisme Prévention des préjudices

https://www.eval.fr/gouvernance-de-levaluation/principes-normes-standard-glossaire/
https://www.eval.fr/ressources/developpement/normes-et-standards/
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Perspectives et 
rôle des 

communautés de 
pratique et des
associations 

professonnelles
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PERSPECTIVES & RÔLES (ANE, CdP) 
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PLAN D’ACTION
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Merci  de votre  aimable 
attention

E-mail : kobdavi@gmail.com

Tel : +226 70 60 63 48

LinkedIn : www.linkedin.com/in/david-kobenan/ 
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